MONICA ANDREA MONSALVE RIOS




| PERFIL PROFESIONAL |

Licenciada en Educacion Especial, y magister en educacion, puedo desempefiarme en
atencion tanto grupal como individual de nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos,
con o sin discapacidad, capacidad o talentos excepcional, y poblacion diversa, tengo
habilidades para capacitar, apoyar y asesorar, a familias, docentes, y poblacién diversa.
Con conocimientos en temas de Educacion Inclusiva, y tecnologias de la informacion y
la comunicacion, me he desempefiado en cargos como docente y coordinadora de
procesos inclusivos y de atencidén a la diversidad de la poblacién, en preescolar,
primera, secundaria y universitaria.

] NFORMACION PERSONAL
NOMBRE: Mobnica Andrea
APELLIDOS: Monsalve Rios
LUGAR DE NACIMIENTO: Medellin
FECHA DE NACIMIENTO: Junio 22 de 1981
ESTADO CIVIL: Union Libre
CEDULA DE CIUDADANIA: 42.826.959 de sabaneta
DIRECCION: Cra. 47 A Sur No. 75 A Sur 75 Apto. 101
TELEFONO: 2887890 - Cel: 3136810581
E-MAIL: monyrios@gmail.com

INFORMACION ACADEMICA

PRIMARIA: Escuela Calle Larga - Sabaneta
1987-1992

SECUNDARIA: Liceo integrado de sabaneta
1993 - 1997

Instituto Educativo Arquideocesano de occidente
1997-1998

TITULO OBTENIDO: Bachiller Académico

INFORMACION ACADEMICA

Maestria en educaciéon
Universidad de Antioquia

Linea de Cognicion y creatividad
2018-2020


mailto:monyrios@gmail.com

Licenciatura en Educacion Especial
Universidad de Antioquia
2002- 2008

‘ ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

Diplomado en educacién Inclusiva
Unilasallista Corporaciéon Universitaria
15 de Junio a 25 Octubre 2022

Curso emociones conexion vital
Fundacién Saldarriaga concha y MEN
Agosto -Diciembre 2021

Diplomado virtual en Disefio Universal Para el Aprendizaje y Educacién Inclusiva
Unisabana e-learning
11 de marzo a julio 2021

Observatorio nacional de la calidad educativa
Micro Curso DUA y PIAR
22 al 24 de Octubre 2020

CEREBRUM
III Seminario Internacional en Neuro-educacién
Agosto 2017

Tecnologias de la Educacién
Universidad Politécnica de Valencia -Espafia
Junio 2015

Diplomado en pedagégica basada en competencias
Politécnico De Colombia
Noviembre 2014

Diplomado prevencién prenatal de las Discapacidades
Fundacién de Waal
2012-2013

Seminario la lectura y la escritura desde una perspectiva sociocultural
Universidad de Antioquia
15 de noviembre de 2007

Auxiliar de sistemas y contabilidad
Escuela Remigton Envigado
1999 - Junio 2000

‘ PARTICIPACION EN INVESTIGACIONES




Como investigadora en el proyecto Disefio y experimentacion de una estrategia didéctica en
el area de lenguaje apoyada en TIC, para cualificar los procesos de ensefianza y aprendizaje
en la escuela nueva. 2007- 2008.

Investigacion “La metacognicién como via para identificar y promocionar el talento o la
capacidad en el aula escolar”, con estudiantes de 5° a 6° grado de educacién basica. 2020

PUBLICACIONES REALIZADAS \

La revista Senderos Pedagdgicos, adscrita a la Facultad de Educacion y Ciencias
Sociales del Tecnolégico de Antioquia Institucion Universitaria,
profesional Ménica Andrea Monsalve Rios present6 el articulo: Talento o
capacidad Excepcional y Talento o capacidad natural Excepcionalidad o
naturalidad, inclusién o exclusién, el cual fue sometido a evaluaciéon y obtuvo
valoracion satisfactoria para ser publicado en la revista namero 10 de 2019.

Desarrollo de las habilidades comunicativas en la escuela nueva. Publicado en: Revista
Educacion y Pedagogia. Vol. 21 (55), Septiembre- Diciembre, 2009. ISSN 0121-7593

Entorno hipermedial para el fortalecimiento de habilidades y competencias comunicativas
en escuelas rurales que implementan el modelo escuela nueva. Publicado en: Estado del arte
de la informatica en Colombia, memorias del Congreso internacional de informatica
educativa ciudad de Popayan 2010. ISNN 245-7093

INFORMACION LABORAL |

Entidad: Municipio de Sabaneta- operador Colombia Vive-Unidad de Atencion Cargo:
Profesional de apoyo pedagégico-Unidad de Atencién Integral Sabaneta

Fecha Inicial: Agosto 01 de 2022

Fecha Final: Noviembre 30 de 2022

Entidad: Municipio de Sabaneta- operador Colombia Vive-Unidad de Atencion Cargo:
Profesional de apoyo pedagogico-Unidad de Atencién Integral Sabaneta

Fecha Inicial: Enero 15 de 2022

Fecha Final: Julio 31 de 2022

Entidad: Municipio de Sabaneta- operador WPR GESTION EN SALUD S.A.S
Cargo: Profesional de apoyo pedagogico-Unidad de Atencién Integral Sabaneta
Fecha Inicial: enero 15 de 2021

Fecha Final: Diciembre 15 de 2021

Entidad: Corporacion Colombia Vive-Unidad de Atencién Integral Itagiii
Cargo: Consultoria Voluntaria

Fecha Inicial: Marzo 05 de 2020

Fecha Final: Diciembre 04 de 2020



Entidad: Municipio de Sabaneta-

Cargo: Profesional de apoyo pedagégico-Unidad de Atencién Integral Sabaneta
Fecha Inicial: Agosto 01 de 2020

Fecha Final: Diciembre 15 de 2020

Entidad: Municipio de Sabaneta-Unidad de Atencion Integral Sabaneta
Cargo: Docente de Apoyo

Fecha Inicial: Marzo 20 de 2020

Fecha Final: Junio 30 de 2020

Entidad: Corporaciéon Colombia Vive-Unidad de Atencién Integral Itagiii Cargo:
Consultoria Voluntaria

Fecha Inicial: Marzo 01 de 2019

Fecha Final: Octubre 31 de 2019

Entidad: Municipio de Sabaneta-Unidad de Atencion Integral Sabaneta
Cargo: Docente de Apoyo

Fecha Inicial: Julio 15 de 2019

Fecha Final: Diciembre 15 de 2019

Entidad: Municipio de Sabaneta-Unidad de Atencion Integral Sabaneta
Cargo: Docente de Apoyo

Fecha Inicial: Enero 16 de 2019

Fecha Final: Junio 15 de 2019

Entidad: Corporacién Colombia Vive-Unidad de Atencion Integral Itagiii Cargo:
Consultoria Voluntaria

Fecha Inicial: Febrero 01 de 2018

Fecha Final: Noviembre 30 de 2018

Entidad: Municipio de Sabaneta-Unidad de Atencion Integral Sabaneta
Cargo: Docente de Apoyo

Fecha Inicial: Julio 15 de 2018

Fecha Final: Diciembre 15 de 2018

Entidad: Municipio de Sabaneta-Unidad de Atencion Integral Sabaneta
Cargo: Docente de Apoyo

Fecha Inicial: Enero 15 de 2018

Fecha Final: Junio 30 de 2018

Entidad: Corporacién Colombia Vive-Unidad de Atencion Integral Itagiii Cargo:
Consultoria Voluntaria

Fecha Inicial: Julio 31 de 2017

Fecha Final: Diciembre 31 de 2017

Entidad: Municipio de Sabaneta-Unidad de Atencion Integral Sabaneta
Cargo: Docente de Apoyo
Fecha Inicial: Febrero 20 de 2017



Fecha Final: Diciembre 31 de 2017

Entidad: Municipio de Sabaneta-Unidad de Atencion Integral Sabaneta
Cargo: Docente de Apoyo

Fecha Inicial: Junio 21 de 2016

Fecha Final: Diciembre 31 de 2016

Entidad: Aula Abierta Sedes
Cargo: Docente

Fecha Inicial: Enero 26 de 2016
Fecha Final: Junio 20 de 2016

Entidad: Aula Abierta Sedes
Cargo: Docente

Fecha Inicial: Enero 28 de 2014
Fecha Final: Diciembre 5 de 2015

Entidad: Unidad de Atencién Integral del Municipio de Itagiii
Cargo: Docente de Apoyo

Fecha Inicial: Mayo 8 de 2013

Fecha Final: Diciembre 20 de 2013

Entidad: Unidad de Atencién Integral del Municipio de Rionegro
Cargo: Coordinadora Programa Inclusion Educativa

Fecha Inicial: Febrero 25 de 2011

Fecha Final: Mayo 7 de 2013

Entidad: Universidad de Antioquia Grupo de Investigacion Didactica y Nuevas
Tecnologias

Cargo: Docente de Catedra formadora de maestros en el programa Computadores Para
Educar

Fecha Inicial: Agosto 5 de 2010

Fecha Final: Diciembre 5 de 2010

Entidad: Universidad de Antioquia Grupo de Investigacion Didactica y Nuevas
Tecnologias

Cargo: Docente de Céatedra formadora de maestros en el programa Computadores Para
Educar

Fecha Inicial: Julio 6 de 2009

Fecha Final: Julio 15 de 2010

Entidad: Colegio Escolarte
Cargo: coordinadora y docente
Fecha Inicial: 14 de enero de 2009
Fecha Final: 15 de junio 2009

Entidad: Centro Educativo Rural Don Diego



Cargo: trabajo de grado “Disefio y experimentacion de una estrategia didactica en el 4rea de
lenguaje apoya en Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciéon en la Escuela Nueva”
Fecha Inicial: segundo semestre del 2007

Entidad: Institucion CIESOR
Cargo: Practica pedagodgica VI, como docente con poblacién sorda
Fecha Inicial: primer semestre del 2006

Entidad: Institucion ALAMOS
Cargo: Practica pedagodgica V, como docente con poblaciéon con discapacidad motora.
Fecha Inicial: segundo semestre del 2005

Entidad: Institucién Conquistadores

Cargo: Practica pedagogica IV, como docente con poblacién con discapacidad intelectual
Fecha Inicial: primer semestre del 2005

Entidad: Institucion Educativa Loma Linda

Cargo: Practica pedagoégica III, como docente con poblacién con dificultades en el
aprendizaje.

Fecha Inicial: segundo semestre del 2004

Entidad: Institucion INTEGRAR

Cargo: Practica pedagodgica II, como docente con poblacién autista
Fecha Inicial: segundo semestre del 2003

Entidad: Institucién CIESOR

Cargo: Practica pedagogica I, como docente con poblacién sorda
Fecha Inicial: segundo semestre del 2002

Entidad: Biblioteca Central Universidad de Antioquia
Cargo: Auxiliar administrativo

Fecha Inicial: Febrero de 2006

Fecha Final: 30 de noviembre de 2007

Entidad: Preescolar Payasitos

Cargo: Profesora de Informatica
Fecha Inicial: 8 de febrero de 2004
Fecha Final: 30 de noviembre de 2007

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre: Ana Cristina Garcia Garcia
Ocupacion: Docente Informatica
Teléfono: 3136017608

Nombre: Nelson Ricardo Ramirez G
Ocupacién: comunicador social y periodista
Tel: 301-06-37, 3104719880

REFERENCIAS PROFESIONALES




Nombre: Jorge Ivan Correa Alzate
Ocupacién: Docente Tecnolégico de Antioquia
Teléfono: 3154581553

Nombre: Doris Adriana Ramirez
Ocupacién: Directora grupo de didéactica y nuevas tecnologias UdeA.
Tel: 2196515



ANEXOS CERTIFICADOS ACADEMICOS

Personerfa juridica Ley 71 de 1678 oel Estato Soberans de Antioquia y Ley 153 de 1887

EN ATENCION A QUE

MONICA ANDREA MONSALVE RIOS

Identificada con cédula de ciudadania 42826858

Ha completado todos los requisitos que los estatutos
universitarios exigen para optar al fitulo de

MAGISTER EN EDUCACION

Le expide el presente diploma. En testimonio de ello se firma en Medellin,
Republica de Colombia, &l 10 de julio de 2020.

Libro 83 Folio 119-1418 del 10 de julio de 2020
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Recior Secrelaria General
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Res.No. 3461

Del 30 de NOV. De 2006
Nit. 42.779.691-6

La suscrita directora del preescolar PAYASITOS,
establecimiento privado, aprobado segiin la resoluciéon
No. 3461 de Noviembre 30 de 2006 del municipio de Itagui
y con aprobacion de estudios segiin resolucion
No. 000092 de 17 de febrede199s5,
otorgado por secretaria de Educaciéon departamental:

CERTIFICA:
Que la sefiorita MONICA ANDREA MONSALVE RIOS identificada con
cédula de ciudadania N. 42.826.959 de Sabaneta laboré en nuestra
institucién como docente en el 4rea de Informatica en los niveles de
prejardin, jardin y transicion en los afios 2004, 2006, 2007.

Este certificado se expide alos 2 9 dias del mes de Octubre de 2008.

Atentamente

vl (90
SONIA GALLEGO GALLEGO
Directora

“EN EL AMOR Y EL SABER JUGANDO VOY A APRENDER”

Cr.50N. 52 — 60 TEL 2811423
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" CORPORACION SER ESPECIAL

ATENCION ESPECIALIZADA A NINOS, NINAS Y JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
NIT. 800.124.773-1

) )

(] SER ESPECIAL

LA CORPORACION SER ESPECIAL
NIT 800.124.773-1

HACE CONSTAR:

Que la sefiora MONICA ANDREA MONSALVE RIOS, con c.c.42.826.959, labor6 en
nuestra institucién, en el cargo de DOCENTE, durante los siguientes periodos de
tiempo:

CONTRATO TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO ENERO 19 de 2009 hasta

MARZO 31 de 2009, CONTRATO TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO ABRIL 14

de 2009 hasta MAYO 13 DE 2009, Valor dltimo salario $800,000. Entre sus funciones

estaban:

1. Presentar cada mes la planeacion para los 30 dias siguientes, el diario de
campo y los informes de seguimiento individuales y grupales.

2. Flaborar, ejecutar y mantener actualizado el PLATIN.
3. Elaborar informes por cada periodo académico.

4. Hacer seguimiento y acompaifiamiento a los procesos de voluntarios,
practicantes y alfabetizadores que hacen parte de las actividades
pedagogicas.

5. Participar de manera activa y profesional en las reuniones de equipo
interdisciplinario estudios de caso, equipo pedagogico y demas que sea
convocado; presentando propuestas o alternativas tendientes a mejorar la
calidad de vida de los nifios, ninas y jovenes.

6. Planear y desarrollar las salidas pedagogicas, eventos recreativos,
culturales, sociales y formativos de los nifios, nifias y adolescentes.

7. Mantener un constante proceso de formacion e interlocucion con el area
clinica.

8. Planificar, desarrollar y evaluar sistematicamente el proceso de
aprendizaje en las asignaturas que le corresponden.

9. Fomentar habitos y valores en los alumnos, mediante el ejemplo.

10. Cumplir los horarios de clases.

Calle 33AA N° 78A-88 Barrio Laureles Tel.: 412 96 74 - 414 35 19 Cels.: 301 430 97 77 - 300 270 85 22
E-mail: corporacionserespecial@gmail.com - www.corporacionserespecial.com



T Ry,

" CORPORACION SER ESPECIAL

ATENCION ESPECIALIZADA A NIROS, NINAS Y JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION
NIT. 800.124.773-1

11. Atender lesiones y sintomas (Salud-Comportamiento) que presenten
los nifios, nifias y adolescentes, e informar inmediatamente al Coordinador
de Atencion para que se tomen las medidas pertinentes.

12.  Velar por el bienestar de los nifios, nifias y jovenes y sus pertenencias.

13. Velar por los bienes del colegio y responsabilizarse por los que se le
asignan.

14. Establecer comunicacion con los padres de familia cuando sea
requerido.

15. Solicitar y disponer oportunamente los materiales, insumos y demas
elementos necesarios para el cumplimiento de sus funciones, los cuales
seran solicitados en cada jornada pedagogica.

16. Integrar y responsabilizar a la familia en el proceso formativo de sus

hijos.

17. Ddesempeiiar las demas funciones inherentes a su cargo que le sean
encomendadas por su inmediato superior.

Esta constancia se expide en la ciudad de Medellin a los 08 dias del mes de Junio de
2010.

Atentamente,

(AncheaCoidonSy

ANDREA CORDOBA SIE
REPRESENTANTE LEGAL.

Calle 33AA N° 78A-88 Barrio Laureles Tel.: 412 96 74 - 414 35 19 Cels.: 301 430 97 77 - 300 270 85 22
E-mail: corporacionserespecial@gmail.com - www.corporacionserespecial.com
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Institucion univaersitarics

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO (GESTION DEL TALENTO HUMANO)
DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA - INSTITUCION UNIVERSITARIA

HACE CONSTAR QUE:

MONICA ANDREA MONSALVE RIOS identificada con eddula de ciudadania Nro
42.826.959, prestd sus servicios 4 la Institucion por contrate de Orden de Prestacidn de
Servicios de |a sigulente manera:

Del 7 de mayo al 19 de diciembre de 2013 . prestando sus serviclos profesionales como
licenciado en educacion especial, para realizar apoyos psicopedagdgicos, asesoriz y
capacitacion a familias y docentes desde el enfoque de inclusion o estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales en Instituclones educativas del municipio de |tagul que
le sean asignadas por la coordinacin y la Interventaria del contrato, en el marco delSE-123-
2013 celebirado entre la Secretaria de Educacion del municipio de Itagii y el Tecnoldgico do
Antioguia = Instituclén Universitaria.

Valor del contrato: $ 18.583.333,

Medeilin, 22 enero de 2014

AGUSTIN RODOLFO GUTIERREZ YEPES

{mme




Servicics Educativos Especiales y Cia.
SEDES SAS .NIT 811.000,866-3

Medellin, Diciembre 10 de 2015

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente nos permitimos certificar que fa Sra. MONICA ANDREA
MONSALVE RIOS identificada con cedula de ciudadania 42.828.950 laboré para
SERVICIOS EDUCATIVOS ESPECIALES Y CIA SEDES SAS. con Nit
8110008686-3 desde el 05 de Febrero de 2015 hasta el 05 de diciembre de 2015,
desempefidndose como Educadora Especial con un contrato a t&érmino fijo inferior
@ un afio, renovado desde al afio 2014 con un salario promedio de $ 1 505,000

Atentamente,

Directora Administrativa




SABARETA @ smumor

CIUDAD PARA EL MUNDO ALCALDIA DE SABANETA

Sabaneta, 30 de enero de 2020

LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE SABANETA
HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se encontré que la sefiora
MONICA ANDREA MONSALVE RIOS identificada con cédula de ciudadania numero
42.826.959, ha suscrito los siguientes contratos con el Municipio de Sabaneta:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 62 DEL 02 DE ENERO DE 2019
OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales en el area pedagdgica fortaleciendo las
metodologias flexibles y las practicas educativas inclusivas en la poblacién con
necesidades educativas especiales de las instituciones educativas del municipio de

Sabaneta”

VALOR: $ 18.375.000

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 15 de Junio de 2019
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion y Cultura.

OTRO S| AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 1139 DEL 05 DE JULIO
DE 2019
OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales en el area pedagégica fortaleciendo las
metodologias flexibles y las practicas educativas inclusivas en la poblacion con
necesidades educativas especiales de las instituciones educativas del municipio de

Sabaneta”

VALOR: $5.512.000

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 15 de diciembre de 2019
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion y Cultura

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 1139 DEL 05 DE JULIO DE 2019
OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales en el area pedagoégica fortaleciendo las
metodologias flexibles y las practicas educativas inclusivas en la poblaciéon con
necesidades educativas especiales de las instituciones educativas del municipio de

Sabaneta”

VALOR: $ 14.700.000

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de octubre de 2019
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion y Cultura

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 599 DEL 02 DE ENERO DE 2018
OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales en el area pedagégica fortaleciendo las
metodologias flexibles y las practicas educativas inclusivas en la poblacién con

necesidgdes educativ&especiales de las instituciones educativas del municipio de

sa o
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SABANETA ‘sanliuontova

CIUDAD PARA EL MUNDO ALCALDIA DE SABANET
VALOR: $18.892.500
PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 30 de Junio de 2018
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion y Cultura.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 1204 DEL 26 DE JULIO DE 2017
OBJETO: “Prestacién de servicios profesionales de apoyo a la gestién en el area
pedagégica, fortaleciendo las metodologias flexibles y las practicas educativas inclusivas
en la poblacién con necesidades educativas especiales de las instituciones educativas del

Municipio.”

VALOR: $16.050.000

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de Diciembre de 2017
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion y Cultura.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 401 DEL 20 DE FEBRERO DE 2017
OBJETO: “Prestacién de servicios profesionales de apoyo a la gestion en el area
pedagégica, fortaleciendo las metodologias flexibles y las practicas educativas inclusivas
en la poblacién con necesidades educativas especiales de las instituciones educativas del

Municipio.”

VALOR: $16.050.000

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 22 de Julio de 2017
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion y Cultura.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 528 DEL 01 DE JUNIO DE 2016
OBJETO: “Prestacién de servicios profesionales de apoyo a la gestion en el area
pedagégica, favoreciendo las practicas educativas inclusivas al interior de las instituciones
del municipio de sabaneta a través de estrategias y metodologias aplicadas a nivel
individual y grupal para nifios, nifias y jévenes con necesidades educativas y discapacidad
- capacidad o talento “Excepcional”

VALOR: $19.500.000
PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de Diciembre de 2016
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion y Cultura.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS CONTRATOS:

o Realizar la valoracién pedagégica de los estudiantes remitidos por el docente de
aula con presunta necesidad educativa-discapacidad, capacidad y/o talento
excepcional

« Orientar y participar en las actividades que se llevan a cabo en el establecimiento
educativo relacionadas con caracterizacion de los estudiantes con discapacidad o
con capacidades o con talentos excepcionales

e Apoyar y asesorar a la institucion educativa para reportar en el momento de la
matricula, el retiro o traslado

O\ T
PalacioMunicipal - sdoge o
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Sabaneta Antioquia (57) 4 288 00 98
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TODOS SOM®S

SABANETA

Santi Montoya
CIUDAD PARA EL MUNDO ALCALOIA DE SABANETA (ALCALDE

e Crear y mantener actualizada la historia escolar, en la elaboracién y/o actualizacion
e implementacién de los Planes Individuales de ajustes Razonables y demas ajustes
razonables con la planeacién de aula y el Plan de Mejoramiento Institucional

« Participar y asesorar a los docentes, el orientador (a) o los directivos docentes,
segun la organizacion escolar, en la elaboracién y/o actualizacién e implementacion
de los Planes Individuales de ajustes razonables (PIAR) y demas ajustes razonables
para los estudiantes con capacidad y talento excepcional

« Ofrecer asesoria y apoyo pedagégico a los docentes de aula en la articulacion de
los PIAR y demés ajustes razonables con la planeaciéon de aula y el Plan de
Mejoramiento Institucional

« Hacer seguimiento al desarrollo y los aprendizajes de los estudiantes con capacidad
y talento excepcional de acuerdo con lo establecido en su sistema institucional de
evaluacién de los aprendizajes, con la participacion de los docentes de aula,
docentes de apoyo y directivos docentes

o Brindar asesoria y apoyo pedagégico a los estudiantes con necesidades a los
estudiantes con necesidades educativas-discapacidad, capacidad, talento
excepcional en el proceso de aprendizaje utilizando la metodologia con la que masa
facilmente pueda desarrollar las capacidades

o Adelantar con las familias o acudientes, en el marco de la escuela de familias,
jornadas de sensibilizacién-formacion sobre el derecho a la educacion de las
personas con discapacidad, capacidad y talento excepcional, la educacion inclusiva
y la creacién de condiciones favorables

e Elaborar en coordinacion con los docentes intervinientes un informe anual del
proceso pedagégico de los estudiantes con discapacidad, capacidad y talento
excepcional

Se expide la anterior constancia a solicitud de la parte interesada.

SN

VICTOR HU! R
JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

Elaboré: Lady Jhoana Vasquez Ramirez -Apoyo Oficina Juridica

Palacio Municipal i Ml
Cra. 45N°71Sur-24  ,ideasabancta.aos
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LA CORPORACION COLOMBIA VIVE
Certifica que:

La sefiora Ménica Monsalve, ldentificada con cedula de Ciudadania 42.826.959, ha
Trabajado en la Corporacion Colombia Vive identificada con Nit 900.103.235-1 como
Docente en talentos y Capacidades excepcionales en proyectos de la UAI (Unidad de
Atencion Integral) en el municipio de Sabaneta, durante los siguientes periodos:

Fecha Inicial: 04 de febrero 2025

Fecha Final: 10 de junio 2025

Cargo: Docente en talentos y Capacidades excepcionales
Municipio: Sabaneta

Fecha Inicial: 18 de julio 2025

Fecha Final: 18 de diciembre 2025

Cargo: Docente en talentos y Capacidades excepcionales
Municipio: Sabaneta

Cualquier inquietud comunicarse al teléfono 3168757812 o al correo electronico
admon@corpocolombiavive.org

JOSE EUGENIO MOLINA
Representante Legal

NIT 200.103.235-1

Calle 60 b sur # 44 - 100 Oficina 805

Sabaneta - Antioquia Desde el

Teléfonos: 316 8757812 — PROYECTOS —
E-mail: admon@corpocolombiavive.org con sentido social

gestion@corpocolombiavive.org
hitp://corpocolombiavive.org/
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